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Сч рriчirе la plasarea in cflmpul muncii

а tiпеrilоr specialiqti

Сопfоrm Codului Educa{iei, prevederilo. HoИraril de Guvern ш.92Зl200l сч privire la plasarea iп

сdmрul muпсii а absolveп|ilor iпstitu|iilor de iпvdldmdпt superior si profesioпal tеhпiс postsecuпdar si
postsecuпdar попtеr|iаr de stat, in temeiul Ordinului МЕСС пr.865 diп 12.07.202l Сu priyire la plasarea

iп сdmрul muпсii а tinerilor specialisti репtru апul de studii 202I-2022 qi in scopul asigurёrii instituliilor

de iпчй{йmбпt din rаiоп cu personal didactic calificat,

ORDON:

1. Directorii institutiilor:
1.1 чоr angaja tinerii specialiqti repartiza{i in institulie iп posturile didactice vacante, conform

calificёrii in domeniu qi nivelului conferit рriп Diploma de studii;
1.2 чоr incheia cu tinerii specialiqti repartizafi iп institulie Contractul individual de munc6, duрй

modelul aprobat рriп Ordinul МЕСС nr.l070l20|9;
1.3 vor emite, iпЬаzа Contractului individual de muпсё semnat de рйr[i, ordinul de angajare in

modul prevйzut de legislalia in vigoare;
vor asigura restituirea de сйtrе tinerii specialiqti а cotorului-confirmare privind angajarea,
conform repartizбrii, in instituliile de iпчб!ёmапt superior саrе au eliberat Adeverinla de plasare
in cimpul muncii, iп tеrmеп de 5 zile lucrёtoare din ziua incheierii Contractului individual de
muпсй;
чоr demonstra, in relalie сч tinerii specialigti, conduitй profesionalб bazatй ре respect,
соореrаrе, corectitudine, tоlеrап!ё, disponibilitate in rezolvarea problemelor qi асоrdаrеа
ajutorului privind inserlia profesionalб а acestora;
vor pregбti qi prezenta оrgапеlоr locale de specialitate in domeniul invё}ёmбntului, сопfоrm
atribuliilor, actele песеsаrе pentru achitarea indemnizaliei qi а cheltuielilor pentru inchirierea
spaliului locativ, pentru consumul de energie еlесtriсй qi tеrmiсё pentru tinerii specialiqti
angajali prin rераrtizже;
vor intreprinde, conform legislatiei in vigoare, mйsurile necesare intru restituirea sumelor
achitate, in calitate de indemnizalii qi compensalii tinerilor specialigti, in cazul eliberйrii
acestora рiпй la ехрirаrеа termenului de trei ani de activitate didacticй.
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Direc{ia invй{imint:
2.1 у amonitoriza implementaTea prevederilor prezentului ordin;

2.2 vа сооrdопа рrоЪеsul de repartizare qi plasare in cimpul muncii а tinerilor specialiqti,

absolven{i ai programelor de studii superioare in domeniul educa{iei;

2.3 vaasigura plasarea prezentului Ordin ре pagina insituliilor de invё!йmint;

2.4yaela=bora-qi pr"r.nt" мЕсС raportul anual privind rezultatele procesului de repartizare qi

angajare а tinerilor specialiqti;
2.5 чаЪiоrdа tinerilor specialigti repartizali suport logistic qi consiliere metodicё;

2.6vaasigura receplionarea de la instituliile de invё{arnant а actelor necesare pentru achitarea

indeЙizaliei Ei а cheltuielilor pentru inchirierea spatiului locativ, consumul de energie

electricй qi termicб tinerilor specialiýti, angajati рriп repartizare;

2.7 vоr examina Ei prezenta documentele de platё песеSаrе pentru achitarea indemnizatiei 9i

facilitafi 1оr menlionate oficiului bancar.

Responsabili de executarea prezentului ordin sunt desemna{i managerii instituliilor de invёtёmint

secundar, nivelul I, II.

Controlu1 ехесutёrii prezentului ordin se atr|buie doamnei Mititel Violeta, specialist principal,

SMRUCRP Di Hinceqti.

Monitorizarea executйrii prezentului ordin mi-o asum.
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